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Segun estimaciones de la CCS:
Masa salarial sube 5,2% en enero y suma segundo mes de aceleracién en su
crecimiento

De acuerdo a estimaciones de la CAmara de Comercio de Santiago (CCS), a partir de las Ultimas cifras
sobre el mercado laboral entregadas por el INE, el crecimiento de la masa salarial sumo su segundo

mes de aceleracion, avanzando un 5,2% en 12 meses, levemente por sobre el 5% registrado en
diciembre pasado.!

El resultado del mes estuvo influido por un moderado movimiento al alza en el empleo asalariado

(de 5,3 a 5,4 por ciento), unido a una desaceleracidon, también tenue, en la tasa de contraccién de
las remuneraciones reales (de -0,3 a -0,2 por ciento).

Por otra parte, la masa total de ingresos de los ocupados (que incluye asalariados y no asalariados),
moderd su crecimiento, al expandirse un 7,1%, 0,7 puntos porcentuales por debajo de la cifra previa.
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En este caso, la pérdida de dinamismo se debid a una

desaceleracion en el empleo no asalariado,
que pasoé de un 16% en diciembre a un 13% en enero.

! La masa salarial mide la evolucién de los ingresos laborales de los trabajadores asalariados, y la CCS la calcula
a partir de la variacién en 12 meses de las remuneraciones reales y del empleo informadas por el INE
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Al analizar el comportamiento del empleo por ramas de actividad econdmica, se observa que la
contratacién del sector construccion registrd el mayor crecimiento, con un 21,6%, seguido de la
mineria (18,9%) y, en tercer lugar, las actividades de alojamiento y servicios de comidas (15,8%). El
sector comercio, por su parte, anotd un crecimiento del 5,9%, por debajo de transportes y
almacenamiento (10,1%), e industria manufacturera (10,7%).

En cuanto a las remuneraciones nominales, éstas crecieron en promedio 7,6%, con un rol destacado
de las actividades de alojamiento y de comidas (10,2%), transportes y almacenamiento (10,1%),
construccion (9,8%), y el comercio (9,2%).

VARIACION DEL EMPLED Y REMUNERACIONES NOMINALES
(Var. 12 meses principales actividades generadoras de empleo)

[ Variacion Empleo [ Variacion Remuneracion
250 -

216

200 -

158

150 Fuente: INE

10,2
100 -

50 4

-5,

o

Actividades de alojamiento
y de servicio de comidas

Consfruccion

Comercio

Transporte y Almac.

Mineria

Ensefianza

Ind.Manufacturera

et Financieras y Seguros

Adm. Piblica

Salud y Asist. Social

Segun las estimaciones de la CCS, la masa salarial del sector publico crecié un 5,6%, explicada por el
crecimiento de 8,8% de las remuneraciones nominales lo que se contrarresta con la caida de -2,9%
en el numero de asalariados del sector en los Ultimos 12 meses.

El empleo en el sector publico, en tanto, mantuvo la tendencia contractiva que ya se extiende por
10 meses consecutivos, cayendo un 2,9% en 12 meses en enero. Pese a ello, sus remuneraciones
nominales mantienen elevadas tasas de crecimiento (8,8%), reforzadas por el reajuste acordado en
diciembre pasado.
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Empleo Asalariado - Sector Privado y Piiblico
Crecimiento Promedio Anual
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De acuerdo a nuestras estimaciones, la masa salarial mantendra elevadas tasas de crecimiento hasta

fines del primer trimestre, debido a las bajas bases de comparacién del aifo pasado. La situacidn
inflacionaria, sin embargo, mantendra a esta variable bajo presién, considerando ademas los

posibles impactos de los eventos recientes sobre el precio de los commodities, particularmente
combustibles y cereales, y el tipo de cambio.

A contar de mayo, las bases de comparacién se volveran mds exigentes, lo que unido a los factores
mencionados afectara negativamente el comportamiento de la masa salarial.
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