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El impacto en el IPC
del alza en tarifas
eléctricas provoco
una pausa en el
proceso de
normalizacion de
las tasas de interés
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Fuente: CCS a partir de cifras del INE y BCCh.
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Las proyecciones de
inflacion para este y el
px ano van al alza y se
mantienen en 3% para

2 anos mas
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Expectativas de Inflacion para 2024, 2025 y 23 meses mas adelante
(EEE del Banco Central)
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La actividad

converge a hacia
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tasas normales
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Evolucion actividad economica trimestral

(Series desestacionalizadas)

Dec-20

Mar-21
Jun-21

Sep-21

Dec-21
Mar-22
Jun-22

Sep-22

Mineria

= (Construccion

Dec-22

Comunicaciones y servicios de

Comercio

informacion

Mar-23
Jun-23

Sep-23

Agropecuario-silvicola

[ndustria Manufacturera

Servicios financieros
Servicios empresariales

Servicios inmobiliarios

Dec-23

Mar-24
Jun-24



CAMARA DE COMERCIO DE SANTIAGO

.luego de las
turbulencias
de los altimos
4 anos
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En los ultimos
trimestres el PIB
crece a tasas en

torno del 2%
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Evolucion del PIB
(indice base 100 mar 2013)
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Pero se genera una
brecha inusual entre
crecimiento y empleo
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Evolucion del PIB y del Empleo
(indices base 100 mar 2013)
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Pero se genera una
brecha inusual entre
crecimiento y empleo
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Fuerza de Trabajo y Empleo
(miles de personas)

Los niveles de 12000
empleo retoman
cifras pre-pandemia
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...aungue se

encuentran lejos de

CAMARA DE COMERCIO DE SANTIAGO

su trayectoria

Fuerza de Trabajo y Empleo
(miles de personas)
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Evolucion Vacantes e Imacec
Nivel, Indices base 100, promedios moviles trimestrales

El aumento de costos 250 0
laborales ha resentido

la capacidad de 200
generar empleo
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Se debilita la
creacion de empleo
y, a partir del
segundo trimestre,
la economia esta
generando mas
ocupaciones
informales que
formales
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Evolucion de la Productividad Laboral y del Sueldo Minimo
indices base 100=2010, el indice de salario minimo est4 expresado en términos reales deflactando el valor nominal por inflacion)
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IPC de tecnologias de informacion, hardware y servicios
(EEUU)

Y mientra S Promedio, indice diciembre de 1988 = 100, mensual, desestacionalizado
encarecemos el
costo del trabajo, el
capital tecnologico
es cada vez mas n
productivo y menos .

costoso

Fuente: FED
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El resultado
Inevitable es
que la matriz

productiva se
vuelve menos

Intensiva en

trabajo
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Estudio de la Comision
Nacional de Evaluacion y
Productividad sobre el
impacto que tuvo la
reduccion de la jornada

laboral de 48 a 45 horas
semanales en 2005

' Comision
‘ Nacional de

Evaluaciony
' " Productividad

La reforma implicé una reduccion en 4.5 puntos
porcentuales del empleo en el grupo que la medida

buscaba beneficiar (asalariados del sector privado que
trabajaban mas de 45 horas)

La reduccion del empleo se tradujo en mayor desempleo y
retiro de personas del mercado laboral

El salario real de las personas que antes trabajaban mas de
45 hrs. disminuy6 en un 2%

No se encontré impacto significativo en el empleo por
cuenta propia (una medicion aproximada del empleo
informal) ni en el empleo del sector piblico



Estudio de la Comision * Implicaria una caida en los salarios mensuales reales en el

. ., rango de 0.5 a 5.5%
Nacional de Evaluacion y :
Productividad sobre *  Reduciria el crecimiento del PIB anual entre 0.5y 1.5%
posibles impactos dela *  Disminuiria el crecimiento anual de la productividad entre
.- . 0.1y 0.4%, generada por reasignacion del empleo
reduccion de la jornada At A ;
de 45 a 40 horas * Elevariael incremento anual del stock de capital entre 0.1y
0.2%, presumiblemente sustituyendo el factor trabajo que
semanales se encarece en términos relativos.
AV o, «  “Adicionalmente, es razonable suponer que el impacto de
W J faladony reducir de 45 a 44 horas sea mayor a reducir de 48 a 47
horas”

*: Comision Asesora Presidencial que tiene entre sus
funciones el contribuir a fortalecer la calidad de las
regulaciones y evaluacion de politicas publicas
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AGENDA LEGISLATIVA 2024

CONSUMIDORES
Fortalece al SERNAC

Prohibe llamadas publicitarias
sin consentimiento

Derechos de consumidores en
llamadas comerciales

Exige a proveedores informar
los mejores planes

Protege derechos de
consumidores en materia de
acreditacion de identidad

COMERCIO

K Horario de cierre del comercio

K Regula funcionamiento del
comercio en plebiscito

* Obliga a iniciacion de
actividades en compras online

transfronterizas

CAMARA DE COMERCIO DE SANTIAGO

CREDITICIO

Crea el Registro de Deuda
Consolidada

Consagra el derecho al olvido
financiero

Adopta medidas para combatir
el sobreendeudamiento

COMERCIAL

* Amplia plazo de inscripcion de
constitucion sociedades

Pago de pago facturas a 30 dias

Otorga merito ejecutivo a copia
dela factura

TECNOLOGIA Y DATOS
PERSONALES

Requla la proteccion y
tratamiento de datos personales
y crea laAgencia de Proteccion

de Datos Personales

Regula sistemas de
inteligencia artificial

LABORAL

" Reduce la jornada laboral

Inclusion laboral de personas
con discapacidad

Amplia el nimeroy fuero de
delegados sindicales

Fortalece derechos de los
dirigentes sindicales

Amplia derecho a sala cuna y
crea fondo solidario

Regula publicidad de las
remuneraciones en ofertas de
trabajo

Promueve inclusion laboral de
mujeres en empresas

" Fortalece prevencion,
investigacion y sancion del
acoso laboral

Crea sequro para
acompanamiento de ninos que
padezcan ciertas enfermedades

Negociacion colectiva multinivel

Protege el empleo ante despidos
masivos

Eleva exigencias de causal de
despido por necesidades de la
empresa

" Flexibiliza y aumenta monto
del sequro de desempleo

" Incorpora lamodalidad de
teletrabajo para personas
embarazadas o cuidadoras

Modifica el Sistema Nacional de
Certificacion de Competencias
Laborales

Aumenta participacion de
mujeres en los directorios

SEGURIDAD

" Modificala ley sobre seguridad
privada

" Establece Ley Marco sobre
Ciberseguridad e Infraestructura
Critica de la Informacion

" Aprobada o promulgada; K Rechazada idea de legislar; Resto en tramitacion

REFORMA PENSIONES

Crea nuevo Sistema Mixto de
Pensiones y un Seguro Social

Mejorala PGU

Permite el autopréstamo de
fondos previsionales

Aumenta las cotizaciones en 6
puntos de cargo del empleador

Reemplaza las AFP por un
Inversor de Pensiones Publico
con nuevos Inversores de
Pensiones Privados

PACTO FISCAL

Proyecto de reforma de
impuestoa larenta

Nueva Ley de sistema de
permisos sectoriales

Moderniza la gestion de
permisos ambientales

Crea Registro Nacional de
Personas Beneficiarias

SOSTENIBILIDAD

" Establece restricciones a
tramitacion de proyectos en
zonas declaradas latentes 0

saturadas

Previene y sanciona el
“greenwashing"

COMERCIO EXTERIOR

Competencia en el mercado del
cabotaje maritimo

Universalizacion de acceso a
sala cuna financiado con
aportes de empleadores

Proyecto de reforma de la Ley de
Rentas Municipales

Dicta normas sobre
financiamiento regional,
descentralizacion fiscal y

responsabilidad fiscal regional

Creacion de Agencia de Calidad
de Politicas Publicas
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50 PROYECTOS EN EL AMBITO ECONOMICO-EMPRESARIAL

44 /O DE ELLOS (22) EN MATERIA LABORAL

64 /O (14) AUMENTAN COSTOS A LAS EMPRESAS
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