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Comités invitados - Compliance 

- Personas 

 

PROGRAMA DE LA SESIÓN 

- Entorno Legislativo Laboral: Análisis y su influencia en el sector empresarial 
Exponen:  
George Lever, Gerente de estudios CCS 
Ivonne Yáñez, Abogada CCS. 

- Espacio de conversación abierta 

 

TEMAS TRATADOS 

ASUNTO  



 

Entorno Legislativo 
Laboral 

 

En la sesión del Comité, Ivonne Yáñez presentó un análisis sobre la sobrecarga 

regulatoria y su impacto en el sector empresarial, destacando proyectos de ley 

relacionados con la modificación de horarios laborales, ampliación de feriados 

en días de elecciones y medidas de igualdad salarial. Señaló que las 

restricciones horarias podrían afectar especialmente a las pymes por los 

costos adicionales de transporte para los empleados. 

George Lever amplió la discusión abordando los desafíos económicos y 

operativos derivados de estas normativas, resaltando su impacto en la 

competitividad, el aumento de costos operativos y el riesgo de fomentar la 

informalidad. También se abordó la brecha salarial de género, relacionándola 

con los costos laborales que afectan la contratación. 

La reunión concluyó con un llamado a diseñar una estrategia comunicacional 

para enfrentar estos desafíos y fomentar la participación activa de las 

empresas en el debate público sobre políticas laborales, dada la creciente 

influencia de la percepción social a través de las redes. 

 

Fecha próxima reunión Diciembre 2024 

 

Ivonne Yáñez Saba  29/11/2024 

Secretaria Ejecutiva  Fecha de aprobación 

 


