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v" Nueva estructura Comité, bienvenida nueva presidenta Ana Karina Ulloa y cambio de
coordinadora.
v' Gestidn de licencias médicas en el sector privado, Mauricio Pefialoza.

TEMAS TRATADOS

Durante la sesidn, se dio la bienvenida a Ana Karina Ulloa como nueva presidenta del comité, y se agradecié a Maria
Trinidad Larrain por su labor como coordinadora. La discusion se centré en la gestion de licencias médicas en el
sector privado, con la participacién de Mauricio Pefialoza, quien expuso sobre la diferencia entre licencias médicas
y subsidios, asi como los abusos en la obtencién de estos beneficios. Se enfatizd la importancia de compartir
experiencias y politicas efectivas para abordar los desafios relacionados con las licencias médicas y los conflictos
laborales.

Pefialoza analizo la situacion del empleo formal en Chile, destacando la responsabilidad de los empleadores en la
fiscalizacién de las licencias médicas. Se mencionaron reglamentos internos como herramientas para prevenir
abusos y se discutid la reciente ley que fortalece la fiscalizacién de estas licencias. Ademas, se sugirio la
implementacién de controles aleatorios para disuadir el fraude y se planted la necesidad de un cambio cultural en
la gestion de licencias médicas. También se abordaron las deficiencias del sistema de subsidios, que incentivan a los
trabajadores a solicitar licencias mas largas y generan situaciones de abuso.

Se discutio la importancia de una adecuada seleccién de personal y la necesidad de modificar la legislacion para que
los dias de licencia no se consideren para el célculo de vacaciones. Mauricio expresod su preocupacion por el abuso
de las licencias psiquiatricasy propuso la creacién de estandares predefinidos para su concesion. También se abordd
la necesidad de despedir a trabajadores que abusan del sistema de inasistencia y se criticé la retroactividad de la
ley del ingreso minimo, que afecta a las pymes. Finalmente, se menciond un dictamen reciente que permite a los
sindicatos interempresa negociar colectivamente, lo que podria tener un impacto significativo en las relaciones
laborales.

Prdoxima sesion: Agosto 2025
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